Evaluacni dotaznik pro hodnoceni vzdélavaciho kurzu

Autofri
Pedagogicko-psychologicka poradna Ceské Budgjovice

Popis
Dotaznik je urcen k hodnoceni vzdélavaciho kurzu za pomoci udéleni znamky 1-5 s moznosti
vyjadieni se u nékterych otazek.

Oblasti zaméreni

Dotaznik obsahuje nékolik tématickych casti. Na uvod frekventant vyjadiuje celkovy dojem,
druha cast se zabyva spokojenosti s organizaci kurzu (pfedev§im komunikace pted zapocetim
kurzu, dale vstiicnost pfi feSeni pozadavkil, vystupovani organizatort, ale také prostorové a
materialni zajisténi. Tteti Cast se vénuje praci lektora (srozumitelnost, poutavost, pfipravenost
atp.). Dalsi ¢ast dotazniku zjistuje, jakym zptsobem se i€astnik o kurzu doveédél.

V neposledni fad¢ je poskytnut prostor pro navrh témat, ktera by ucastnik rad vidél v nabidce
instituce, a pro dalsi pfipominky a podnéty.

Populace
dospéli, frekventanti vzdélavacich kurzii

Délka a zpiisob administrace
max. 10 minut

Vyhodnoceni
Vyhodnoceni aritmetickym primérem odpovédi, oteviené otazky — vyhodnoceni vyctem,
pfipadné kategorizaci.

Vyhody
Casova nenaroénost, struénost, rychlé vyhodnoceni, pokryva i dalsi rozméry s kurzem
souvisejici (organizace pied zapocetim kurzu, odkud se i€astnici o kurzu dovédeli).

Omezeni
Neposkytuje vice prostoru pro doplnéni Ciselnych odpovédi.



Evaluacéni nastroj

Kdyz si predstavite priibéh kurzu/bloku, mate dojem, Ze probéhl: uved’te znamku v rozpéti 1 az
5 (1-nejlepsi, 5-nejhorsi)

Mijj celkovy dojem z kurzu/bloku............... I:I

Jak jste byl/a spokojen/a s organizaci kurzu? uved’te znamku 1-5 (1-nejlepsi, 5-nejhorsi)

Vase informovanost pted kurzem (maily, tel.) ........
Vstiicnost a feSeni Vasich pozadavki (servis).......
Vystupovani (chovani) organizatora kurzu............
Prostory a vybaveni kurzu (pomucky, zidle...)........
UZzite¢nost ziskanych materialtl..........................

Pokud jste nebyli s organizaci kurzu plné spokojeni, jaké konkrétni zmény nam doporucujete?

Jak hodnotite praci lektora/lektorky? - uved’te znamku 1-5 (1-nejlepsi, 5-nejhorsi)

Lidsky pristup ....oovvneveiiiiiii

Srozumitelnost vykladu ..................oo
Poutavost vykladu ..........c...ooiiiiiiii

Ptipravenost prednasky...........................

Provazanost s praxi .............cooeeiiiinnnnn.

Jaké téma byste uvital/a v nabidce nasich kurzii?

Jaké jste se o kurzu dovédél/a? — zaskrtnéte prisluSnou polozku

1. mailem ...

2. znaSich www strdnek........................ Vase dalsi pripominky, napady a nazory:

3. zkatalogu LE.S.................

4. 7 inzeratu v odbormém Casopisu........... L | e
5. 7 internetu (Upoutdvka, inzerat)............ || | e
6. odzamdstnavatele ] e
7. 0dKole@y/KOle@ynE «.vvovooeeoo L] | e
8. FNAK GAK) v L] | e,
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Vznik tohoto ¢lanku byl finanén¢ podpofen projektem ¢. CZ.1.07/1.3.00/08.0205 ESF OP VK. Tento
projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoc¢tem Ceské republiky.




